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COMITATO PER LA VALUTAZIONE DEI DOCENTI
Verbale n.1

Il giorno 5 aprile 2019 alle ore 15.30, nell’ufficio del Dirigente scolastico dellIstituto
Comprensivo “Massari Galilei”, si riunisce il Comitato per la valutazione dei docenti
convocato con nota prot. n. 2009 del 28/03/2019.

I componenti convocati sono:

- Alba Decataldo D.S. Presidente

- M.R.C. Gioncada D.S. componente esterno nominato dall'U.S.R.
- Porzia Fanelli docente individuato dal C.d.I.

- Antonio Mercurio docente individuato dal C.d.D.

- Gemmisa Silvestri docente individuato dal C.d.D.

- Carmela Martiradonna genitore individuato dal C.d.I.

- Tiziana Anna Piscitelli genitore individuato dal C.d.I.

Risultano tutti presenti.

La nomina con accettazione e la dichiarazione del componente esterno sulla non
sussistenza di incompatibilita ai sensi della legge sono depositate agli atti della Scuola.
Sono previsti i seguenti punti all’O.d.G.:

1. Insediamento del Comitato di Valutazione;
2. Criteri di assegnazione del "bonus" ex L. 107/2015 per I'a.s. 2018/19;
3. Varie ed eventuali.

Punto 1 - Insediamento del Comitato di Valutazione

Per la valorizzazione del merito del personale docente €& istituito presso il MIUR un
apposito fondo.

Comma 129, art. 1 della Legge 107/15:
Il Comitato individua i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base:

a. della qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione
scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;

b. dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al
potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;

c. delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella
formazione del personale.



Il Comitato € istituito presso ogni istituzione scolastica ed educativa, senza nuovi o
maggiori oneri per la finanza pubblica; nessun compenso & previsto per i membri. Dura
in carica tre anni scolastici.

L'organo €& presieduto dal Dirigente scolastico ed e costituito da tre docenti
dell’istituzione scolastica, di cui due scelti dal Collegio dei Docenti e uno dal Consiglio di
Istituto; a questi ultimi si aggiungono due rappresentanti dei genitori, scelti dal
Consiglio di Istituto, e un componente esterno individuato dall’Ufficio Scolastico
Regionale tra docenti, Dirigenti scolastici e Dirigenti tecnici.

Il Dirigente Scolastico

VISTA la legge 107/2015, commi 126-127-128-129;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 13 del 13.09.2018;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3/2018-19 del 14.09.2018;

VISTA la nota del Direttore Generale dell’'U.S.R. della Puglia n. prot. 7289 del

13.03.2019 con il quale viene incaricata la prof.ssa Gioncada Maria
Rosaria Clelia quale componente esterno;

VISTA la dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita della prof.ssa
Gioncada Maria Rosaria Clelia prot. n. 1669 del 15.03.2019;
VISTO il decreto di costituzione del Comitato per la valutazione dei docenti prot.

n. 1705 del 18.03.2019;

VERIFICATA la regolare convocazione dei membri del Comitato per la Valutazione dei
docenti avvenuta con comunicazione prot. n. 2009 del 28/03/2019, a
firma del Dirigente Scolastico, prof.ssa Alba Decataldo;

VERIFICATO lintervento di 7 su 7 dei componenti del Comitato per la Valutazione dei
docenti;

dichiara insediato

il presente Comitato per la Valutazione dei Docenti, a far data dal 5 aprile 2019
(Delibera n. 1/2018-19). Si concorda che sara redatto un verbale per ogni incontro
per garantire la trasparenza dell’'operato dell’'organo collegiale e si individua quale
segretario verbalizzante la prof.ssa Porzia Fanelli. La docente accetta l'incarico.

Punto 2. Criteri di assegnazione del "bonus" ex L. 107/2015 per I'a.s. 2018/19

Il Presidente richiama i commi 126-129 della Legge 107/2015 e sottolinea ai
componenti le responsabilita derivanti dall’assunzione del ruolo di componente del
Comitato per la Valutazione dei docenti, come recita I'art. 1, comma 127, della Legge
107/2015. “il dirigente scolastico, sulla base dei criteri individuati dal comitato per la
valutazione dei docenti, istituito ai sensi dell’art. 11 del testo unico di cui al decreto
legislativo 16 aprile 1994, n. 297, come sostituito dai commi da 125 a 128, assegna
annualmente al personale docente una somma del fondo di cui al comma 125 sulla base
di motivata valutazione”.

Successivamente il Presidente concentra l'attenzione sul comma 129 dell’art. 1 della
Legge 107/2015, illustrando compiti e funzioni del Comitato per la valutazione dei
docenti e sottolineando, in particolare, che lindividuazione dei criteri per Ia
valorizzazione del merito dei docenti potra rappresentare un’opportunita di crescita sia
dei docenti destinatari sia di miglioramento dell'Istituzione Scolastica. Tali criteri
dovranno andare a individuare la straordinarieta, il valore aggiunto, e non le azioni dei
docenti ispirate all’ordinarieta della propria professione, sia pure svolta diligentemente.
Noti i criteri, i docenti su base volontaria potranno accedere alla compilazione di una
scheda per la valorizzazione del merito, che andra redatta in modo che gli indicatori
mirino a cogliere:



- nella sezione A, la qualita dell'insegnamento e il contributo al miglioramento
dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli
studenti;

- nella sezione B, i risultati ottenuti dal docente in relazione al potenziamento delle
competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica;

- nella sezione C, le responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e
didattico e nella formazione del personale.

Quindi, sulla base della trasparenza e di parametri quanto piu oggettivi possibili, il
Presidente illustra la propria proposta ed invita i membri a esporre le proprie.
All’'esito di un costruttivo confronto,

Il Comitato per la Valutazione dei Docenti

VISTO il decreto di costituzione del Comitato per la Valutazione dei Docenti prot.
n. 1705 del 18.03.2019;

VISTO il D.Lgs 297/1994, art.11, come modificato dalla legge 107/2015;

VISTO il DPR n. 80 del 28.03.2013 recante “"Regolamento sul sistema nazionale

di valutazione in materia di istruzione e formazione”;

CONSIDERATO il Piano dell’Offerta Formativa dell'Istituto Comprensivo “Massari
Galilei”;

VISTA la legge 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”
ed, in particolare, l'art.1, comma 129, che al puto 3) espressamente
sancisce che “il comitato individua i criteri per la valorizzazione dei docenti
sulla base: a) della qualita dell'insegnamento e del contributo al
miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché' del successo formativo
e scolastico degli studenti; b) dei risultati ottenuti dal docente o dal
gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli
alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della
collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione
di buone pratiche didattiche; c) delle responsabilita assunte nel
coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del
personale”;

determina

di assumere i criteri per la valorizzazione del merito dei docenti come indicati
nell’Allegato 1 al presente verbale. (Delibera n. 2/2018-19)

Ci si riserva la facolta di effettuare eventuali adattamenti nei successivi anni scolastici
allo scopo di perfezionare questo strumento i cui criteri sono validi per I'anno scolastico
in corso 2018/2019.

Punto 3 - Varie ed eventuali.

Successivamente, si discute in merito alle modalita di lavoro da adottare per le prossime
sedute.
I membri del Comitato per la Valutazione dei Docenti concordano che:

- sara redatto un verbale per ogni incontro, per garantire la trasparenza
dell’operato dell’'organo collegiale;

» il Dirigente Scolastico convoca il Comitato con comunicazione on-line, pubblicata
sul sito web della Scuola, almeno 5 cinque giorni prima rispetto alla data di
svolgimento della seduta ed inviata, altresi, agli indirizzi di posta elettronica di
ciascuno dei componenti;

» la convocazione riporta l'ordine del giorno della seduta;



« il Dirigente Scolastico effettua le relazioni introduttive, di processo e conclusive
nelle sedute del Comitato;

« il Dirigente Scolastico fornisce informazioni, chiarimenti, indicazioni di lavoro,
documenti e materiali utili ai membri del Comitato.

Non essendoci altro di cui discutere, il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore
16:45.

Letto, approvato, sottoscritto.

Il Segretario Il Presidente
Prof.ssa Porzia Fanelli D.S. Alba Decataldo



